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Comment répondre aux enjeux de demain ?



Une croissance infinie dans un monde « fini » ?!
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Un Monde sous tension
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Enjeux 
Economiques

• Modèle de 
développement 
économique

• Faible prise en 
compte des 
impacts négatifs

• Forte dépendance 
au pétrole

• Corruption et 
pratiques déloyales

Enjeux     
Sociétaux

• Faible prise en 
compte des droits 
fondamentaux

• Discriminations 
multiples

• Remise en cause de 
la santé des 
populations

• Souveraineté 
citoyenne remise 
en question

Enjeux 
Environnementaux

• Changement 
Climatique

• Augmentation des 
déchets et de la 
pollution

• Epuisement des 
ressources 
Naturelles

• Atteinte à la 
biodiversité



Que fait-on ?
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Le Développement Durable et l’entreprise

Application en entreprise

« Le développement durable est un mode de
développement qui répond aux besoins des
générations présentes sans compromettre la
capacité des générations futures à répondre
aux leurs. »

 1987 : Rapport Brundtland
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 RSE : Responsabilité sociétale des entreprises

 Application des principes du
développement durable à l’échelle des
entreprises

 Objectifs :

 Réduction des impacts négatifs

 Anticipation réglementaire

 Mobilisation des équipes

 Amélioration continue et transversale

 Supports :

 ISO 26000

 Rapport RSE

 …

Définition



Comment structurer sa démarche ?

6

Progresser & 
Innover

1. 
Engagement 

& Vision

2. 
Diagnostic

3. Plan 
D’actions

4. Mise 
En 

Œuvre

5. Suivi & 
Évaluation

6. 
Amélioration

7. 
Valorisation



« Rien ne se perd, rien ne se crée, tout se 
transforme ! » A. Lavoisier
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Où en sommes nous chez Concept-Podo ?

2016 : 
Formalisation 
de la démarche 
RSE

Diagnostic : 3 axes 
d’amélioration et 
d’innovation 
priorisés

• Qualité de la 
prise en charge

• Economie 
circulaire

• Qualité de vie au 
travail

Analyse cycle de 
vie :

• Vue d’ensemble 
de la fabrication 
à l’usage de 
l’appareillage

Mise en œuvre : 

• Diversifier les 
catalogues

• Achat de 
matériaux 
recyclable

• Sensibilisation 
des partie 
prenantes 
internes

• Mise en place de 
protection 
contre les 
émissions de 
COV

• Implication dans 
les projets RSE 
de CCI locales
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Je suis donc je crée !

 Saisir les nouvelles opportunités et identifier les priorités qui 
contribuent à créer de la valeur pour l’entreprise et la société.

 Engager les parties prenantes pour construire un projet fondé sur 
des convictions partagées.

 Développer une organisation efficace et agile, pour mobiliser 
efficacement les ressources de l’entreprise.

 Transformer l’entreprise pour s’adapter aux changements de la 
société.
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Merci
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